Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-12

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt 41 HARCERSKIE) DRUZYNY ZEGLARSKIE) "TOP-41"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina M. OPOLE Ulica ZEROMSKIEGO Nr domu 4 Nr lokalu 3

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-053

Poczta OPOLE

Nr telefonu 602291485

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Nr faksu E-mail top41@tlen.pl Strona www www.41hdz.opole.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-10-03
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-09
publicznego
5. Numer REGON 53125478400000 6. Numer KRS 0000049530
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Maria Markuszewska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariusz Adamczak Skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Piotr Wiatrowski Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Katarzyna Wybraniec Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Lidia Kinert Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Andrzej Zamorowski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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§ 8 Statutu: celem Towarzystwa jest :
1. Propagowanie wszechstronnego, duchowego i fizycznego rozwoju

mtodziezy,

9. Cele statutowe organizacji a szczegdlnie w zakresie szeroko pojetej kultury mary-nistycznej, sportow
wodnych i zeglarstwa.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2. Promocja i organizacja wolontariatu szczegdlnie w obszarze

wychowania dzieci i mfodziezy.

3. Podejmowanie dziatan na rzecz os$wiaty i wychowania ze szczegdlnym
uwzglednieniem dorobku swiatowego skautingu.

4. Podtrzymywanie tradycji narodowej oraz rozwoju swiadomosci
obywatelskiej i kulturowej.

5. Ochrona débr kultury ze szczegdlnym uwzglednieniem zabytkéw
techniki marynistyczne;j.

6. Dziatalnos¢ umozliwiajgca udziat w zorganizowanych formach
uprawiania turystyki, sportéw wodnych i innych form krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

7. Pozafinansowa dziatalnos¢ charytatywna na rzecz dzieci i mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

§ 9 Statutu: Towarzystwo osigga swoje cele poprzez:

1. Organizowanie teoretycznych i praktycznych szkolen specja-listycznych
z zakresu wiedzy zeglarskiej, kultury fizycznej i in-nych dyscyplin
sportowych, ratownictwa oraz wolontariatu na rzecz dzieci i mtodziezy.
2. Organizowanie rejséw Srédlgdowych i petnomorskich.

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. Prowadzenie przystani jachtowej i motorowodnej w wymiarze
podstawie statutu organizacji) pozwalajacym na realizacje celéw statutowych.

4. Rozwijanie i konserwacja bazy materiatowo — sprzetowe;j
wykorzystywanej do realizacji celow statutowych.

5. Organizowanie i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy, imprez
turystycznych, sportowych i rekreacyjnych.

6. Wymiane doswiadczen i umiejetnosci zeglarskich, szkutniczy-ch,
regatowych, turystycznych i innych z mtodziezg w kraju i za granica.

7. Otaczanie bezposrednig opieka obiektéw i przedmiotow o wartosci
historycznej, zwigzanych z historig marynistyki, transportu wodnego i
zeglarstwa.

8. Popularyzacje zeglarstwa i kultury marynistycznej wspétpracujgc ze
srodkami masowego przekazu oraz w ramach wtasnych opra-cowan,
wystaw i innych przedsiewzie¢ zgodnie z obowigzujg—-cymi w tym zakresie
przepisami.

9. Wspétprace z administracjg publiczng — rzgdowa i samorzgdowa,
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami krajowymi i
miedzynarodowymi.

10. Podejmowanie dziatan majacych na celu wspieranie rozwoju
osobistego dzieci i mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

11. Realizowanie wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych i
psychoedukacyjnych spotkan z dzie¢mi i mtodzieza.

12. Reprezentowanie cztonkdw Towarzystwa, ich opinii, potrzeb, in-
teresow i praw wobec spoteczenstwa, wtadz oraz stowarzyszen w kraju i
za granica.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Towarzystwo Przyjaciét 41 Harcerskiej Druzyny Zeglarskiej dziatalno$¢ swojg koncentruje na wszechstronnym (finansowym i
organizacyjnym) wspieraniu wychowaweczej roli druzyny. Poza systematycznym wsparciem druzyny harcerskiej o specjalizacji
zeglarskiej, Towarzystwo utrzymuje przystar (baze sprzetowa) do dyspozycji 41 HDZ nad Kanatem Ulgi w Opolu oraz opiekuje
sie zabytkowym holownikiem parowym Radgost stanowigcym element przystani.

W roku 2023 Towarzystwo Przyjaciét 41 Harcerskiej Druzyny Zeglarskiej realizowato swoje cele statutowe w nastepujacy
sposab.

1. Prowadzenie przystani nad Kanatem Ulgi w Opolu - biezgce naprawy, rozwijanie bazy narzedziowej i materiatowej
(dziatalnos$¢ nieodptatna).

Towarzystwo na biezgco inwestuje w rozwdj przystani poprzez rozbudowe bazy materiatowej i sprzetowej wykorzystywane;j
podczas zajeé z dzieémi i mtodziezg zrzeszong w 41 HDZ.

Jesienig 2023 ujawniono przeciek wody zaburtowej w dnie HP Radgost. Ogledziny okazaty liczne miejsca w dnie statku
wymagajace pilnej naprawy stoczniowej. Towarzystwo wszczeto dziatania zwigzane z pozyskaniem srodkéw finansowych
umozliwiajacych odholowanie HP Radgost do stoczni rzecznej w celu wymiany poszycia dna i dokonania niezbednych
remontéw.

2. Biezgce remonty i naprawy oraz rozwijanie sprzetowej bazy zeglarskiej (dziatalno$¢ nieodptatna).

W roku 2023 Towarzystwo sfinansowato zakup materiatéw i dokonato sitg pracy spotecznej remontéw generalnych dwdch todzi
Cadet, todzi Omega, motoréwki ratowniczej tD-6 oraz zagléwki regatowej klasy 470.

Ponadto zakupiono zuzywajacy sie osprzet do pozostatych jednostek ptywajacych, w tym liny, okucia jachtowe, sprzet
ratowniczy.

3. Organizacja cotygodniowych zbidrek harcerskich i zuchowych oraz biwakéw i szkolen harcerzy 41 HDZ (dziatalnosé
nieodptatna).

Towarzystwo w roku 2023 wspierato 41 Harcerskg Druzyne Zeglarska w organizacji i prowadzeniu cotygodniowych spotkan
(zbidrek) poprzez udostepnienie pomieszczen przystani, zakup niezbednych materiatdw i narzedzi, udostepnianie sprzetu
zeglarskiego i turystycznego.

Ponadto Towarzystwo wspierato 41 HDZ w:

- rozwoju kadry instruktorskiej druzyny poprzez sfinansowanie kursu nauczyciela zeglarstwa dla 4 oséb prowadzacych
nieodptatnie zajecia zeglarskie podczas obozdw letnich w Turawie;

- organizacji wigilii harcerskiej dla cztonkéw 41 HDZ, instruktoréw harcerskich i przyjaciét druzyny;

- organizacji trzydniowego biwaku majowego na przystani przy Kanale Ulgi w Opolu dla harcerzy 41 HDZ;

- organizacji dwudniowego biwaku na przystani przy Kanale Ulgi w Opolu dla zuchéw 41 HDZ

- organizacji trzydniowego biwaku czerwcowego w Turawie dla zastepu kwatermistrzowskiego 41 HDZ;

- organizaciji festiwalu piosenki harcerskiej dla zuchéw i harcerzy zrzeszonych w 41 HDZ;

- organizacji trzydniowego szkolenia motywacyjnego wraz z warsztatami dla 0séb funkcyjnych 41 HDZ (20 oséb) — zadanie
dofinansowane przez UMWO;

- organizacji trzech szkolen dla harcerzy 41 HDZ z zakresu postaw patriotycznych i obywatelskich — zadanie dofinansowane
przez UMWO;

4. Organizacja obozdw letnich (dziatalnos$¢ odptatna)

- organizacja dwutygodniowego, szkoleniowego obozu zeglarskiego dla cztonkéw 41 Harcerskiej Druzyny Zeglarskiej nad
Wielkim Jeziorem Turawskim, w obozie wzieto udziat 51 harcerzy;

- organizacja dwdch tygodniowych obozéw zeglarskich dla dzieci nie zrzeszonych w 41 HDZ. Obozy miaty charakter
wypoczynkowy z elementami pierwszych krokow zeglarskich i stanowity element promujacy dziatalnos¢ druzyny. W obozach
wzieto udziat tgcznie 100 uczestnikdw.

5. Organizacja sptywy Odrg z Opola do Wroctawia (dziatalno$¢ odptatna)

W 10-dniowym sptywie zeglarskim z Opola do Wroctawia i z powrotem wzieto udziat 11 oséb.

6. Organizacja i przeprowadzenie harcerskiej akcji zarobkowej ,Znicz” realizowanej przez cztonkdw 41 Harcerskiej Druzyny
Zeglarskiej na potrzeby dziatalnosci biezacej druzyny i zakup materiatéw do remontu todzi.

Udostepniono powierzchnie magazynowe, przygotowano stoisko, zapewniono energie elektryczna, zorganizowano transport
zniczy bedgcych przedmiotem darowizny.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 170

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

Holownik parowy RADGOST (tzw. Barka), obiekt wpisany w ksiedze rejestru Ks. B. t. Ill pod nr
220/11; ul. Wroctawska — Kanat Ulgi, m. Opole

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz':::::;t' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(]l;alzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Towarzystwo Przyjaciét41 HDZ umozliwia
dzieciom i mtodziezy zrzeszonej w druzynie
realizacje zajec zeglarskich, narciarskich,
sportowych poprzez: prowadzenie na biezgco
remontow todzi zaglowych i sprzetu
turystycznego bedacych wtasnosciag
Towarzystwa Przyjaciét 41 HDZ w wytgcznej
dyspozycji druzyny oraz rozwijanie i
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i uzupetnianie bazy sprzetowej w celu

1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci |odpowiedniego zabezpieczenia logistycznego 33.15.Z 0,00 zt
i mtodziezy podczas organizacji obozéw letnich, zimowisk
oraz innych form wypoczynku.

Towarzystwo Przyjaciét 41 HDZ na biezaco
utrzymuje oraz dokonuje biezacych,
wymaganych napraw na terenie przystani
zeglarskiej nad Kanatem Ulgi w Opolu oraz
dawnego holownika parowego ,Radgost”
stanowigcych miejsce spotkan i zbidrek dzieci i
mtodziezy.
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Dziatalno$¢ Towarzystwa Przyjaciét 41 HDZ
koncentrowata sie na systematycznym
wspieraniu druzyny w organizacji i
przeprowadzeniu spotkan (zbidrek) wg potrzeb,
w ciggu catego roku poprzez udostepnienie
pomieszczen przystani, zakup niezbednych
materiatéw, przygotowywaniu materiatéw
merytorycznych organizacji zaplecza
logistycznego.

Zbiorki harcerskie odbywaty sie przez caty rok
nauka, szkolnictwo wyzsze, kalendarzowy z wytgczeniem dwdch miesiecy
edukacja, o$wiata i wychowanie wakacyjnych, w trakcie ktérych prowadzono
obozy w Turawie.

We wrzesniu Towarzystwo zorganizowato
wewnetrzne obchody rocznicy powstania 41
Harcerskiej Druzyny Zeglarskiej, natomiast w
grudniu zorganizowato wigilie harcerska. W
trakcie roku zorganizowano dodatkowo biwaki
w mniejszych grupach zadaniowych (zastepach)
oraz zainwestowano w specjalistyczne szkolenie
kadry instruktorskiej — 4 osoby otrzymaty tytut
nauczyciela zeglarstwa.

85.51.Z 8 800,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j;:::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W roku 2023 Towarzystwo Przyjaciot 41
HDZ organizowato dwutygodniowy,
szkoleniowy obdz zeglarski dla cztonkéow 41
Harcerskiej Druzyny Zeglarskiej nad
Wielkim Jeziorem Turawskim. W obozie
wzieto udziat 51 harcerzy. Ponadto
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i Towarzystwo zorganizowato dwa

1 mtodziezy, w tym wypoczynek |tygodniowe obozy zeglarskie dla dzieci nie |85.51.Z 2 700,00 zt
dzieci i mtodziezy zrzeszonych w 41 Harcerskiej Druzyny
Zeglarskiej oraz zuchéw i harcerzy 41 HDZ.
Obozy miaty charakter wypoczynkowy z
elementami pierwszych krokéw zeglarskich
i stanowity element promujacy dziatalnosc
druzyny. Wzieto w nich udziat tgcznie 100
uczestnikow.

W roku 2023 Towarzystwo Przyjaciét 41
HDZ realizowato sprzedaz przedmiotu
darowizny w postaci zniczy i wktadow
parafinowych. Sprzedaz prowadzono pod
nazwag ,Harcerska Akcja Znicz” przy
Cmentarzu Komunalnym w Opolu.
Uzyskane w ten sposdb srodki finansowe w
promocja i organizacja catosci przeznaczono na realizacje celéow
wolontariatu statutowych, w szczegdlnosci:
propagowanie wszechstronnego,
duchowego i fizycznego rozwoju mtodziezy,
a szczegblnie w zakresie szeroko pojetej
kultury marynistycznej, sportéw wodnych i
zeglarstwa oraz ochrona dobr kultury ze
szczegblnym uwzglednieniem zabytkow
techniki marynistycznej (HP Radgost)

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

94.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 266 405,38 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 63 144,38 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 195 694,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

7 567,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

11 504,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 8 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 8 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

43 639,78 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 9 729,54 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 33910,24 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

203 261,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

11 504,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dofinansowanie obozu szkoleniowego w Turawie

2704,60 zt

N

Sfinansowanie specjalistycznego szkolenia dla 4 nauczycieli zeglarstwa

8 800,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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1|Dziatalno$¢ statutowa

11 504,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 278 924,13 zt 11 504,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 79 080,41 zt 8 800,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 192 463,99 zt 2 704,60 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 7 143,25 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 236,48 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-15936,03 zt

<

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3230,01 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
o . . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 16 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 16 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) Sig na pracy spoiecznej cztonkow

Organizacja nie zatrudnia pracownikow; dziatalnos¢ opiera

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Ksztattowanie postaw Zwigkszenie kompetencji Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
patriotycznych i obywatelskich, moralnych i Opolskiego

obywatelskich harcerzy 41  |spotecznych harcerzy 41 HDZ
HDZ

8 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* e

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* Nie

Kwota
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2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Piotr Wiatrowski - sekretarz

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1
2 [Paistwowa Straz Pozarna 3
3|Policja 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
Maria Markuszewska - prezes
Mariusz Adamczak - skarbnik 2024-07-12
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